Motivationssemester SEMO/
MOVE UNTERSTUTZUNG FUR
DEN EINSTIEG IN DIE BERUFS-
WELT FUR JUGENDLICHE UND
JUNGE ERWACHSENE



EQUIPE VOLO

SEMO/MOVE BO, Uttigen-
strasse 25, CH-3600 Thun

T 032 374 46 60, move-bo@
equipe-volo.ch, equipe-volo.ch

SEMO/MOVE
Die beiden Motivationssemester SEMO/
MOVE von EQUIPE VOLO, im Berner Ober-
land (BO) und im Seeland & Jura bernois
(SJB), richten sich an Jugendliche und junge
Erwachsene, die nach der obligatorischen
Schulzeit oder nach Abbruch einer Lehre auf
Lehrstellensuche sind. Teilnehmende erhal-
ten gezielt Beratung und Begleitung.

ZIELGRUPPE

JUGENDLICHE UND JUNGE ERW. (15 - 25 J.)
abgeschlossene obligatorische Schulzeit
keine abgeschlossene Ausbildung auf
Sek. Stufe Il
Schweizer Pass oder Ausweis B, C oder F
mindestens Deutschkenntnisse A2

MOVE STANDARD (MAX. 10 M.)
BEREICH ARBEIT (3 TAGE/WOCHE)
Die Teilnehmenden arbeiten im internen Ate-
lier move oder in einem externen Stage. Im
Arbeitsalltag erwerben sie berufliche Schlis-

selkompetenzen und entwickeln diese weiter.

Der externe Stage-Einsatz gibt zusatzlich
Einblicke in Berufe und 6ffnet Kontakte zur
Arbeitswelt.

BEREICH BILDUNG (2 TAGE/WOCHE)

Im individuellen Unterricht eignen sich die
Teilnehmenden Lern- und Arbeitstechniken
an und bereiten sich auf die Berufsschule
vor. Ein Schwerpunkt ist das Lernen und die
Umsetzung von zeitgemassen Bewerbungs-
techniken.

BEREICH COACHING

Die Coaches erarbeiten mit den Teilneh-
menden die beruflichen Mdglichkeiten,
indem sie sich stark auf ihre Ressourcen

EQUIPE VOLO

SEMO/MOVE SJB, Eckweg 8
CH-2504 Biel/Bienne

T 032 374 46 81, move-sjb@
equipe-volo.ch, equipe-volo.ch

@)

und Interessen beziehen. Zusammen mit den
Teilnehmenden besprechen sie die individu-
ellen Ziele und unterstitzen bei der Umsetzung.

MOVE PLUS (MAX. 22 M)
BEREICH ARBEIT (3 TAGE/WOCHE)
Die Teilnehmenden arbeiten im internen
Arbeitsbereich. Sie lernen ihre praktischen
Fahigkeiten besser kennen und erwerben
berufliche Schlisselkompetenzen. Dank der
konkreten Arbeiten erleben sie wichtige
Erfolgserlebnisse. In Form von begleiteten
externen Arbeitseinsdtzen sammeln Sie
Erfahrungen in der Arbeitswelt.

BEREICH PRAKTISCHE BILDUNG

Die Bildung ist alltagspraktisch und weckt
die Neugierde und Lust am Lernen. Die Inhal-
te richten sich nach den Méglichkeiten der
Teilnehmenden und férdern die Persdnlich-
keitsbildung sowie den Erhalt und Erwerb
von mathematischen und sprachlichen
Grundfertigkeiten. Die Teilnehmenden lernen
Strategien zur Bewaltigung des Alltags ken-
nen und eignen sich Lerntechniken an.

BEREICH COACHING

Die Coaches sind im Alltag der Teilnehmen-
den préasent. Sie unterstltzen sie bei der
Bewaltigung ihrer verschiedensten Heraus-
forderungen, bei Bedarf in Zusammenarbeit
mit den Familien und externen Fachstellen.
Sie besprechen die Ziele mit den Teilneh-
menden und den Fachpersonen der Bereiche
und unterstltzen bei der Umsetzung.

ANMELDUNG
Uber die Triagestelle (erz.be.ch). Eintritte
sind wéchentlich maglich.
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